
ASSOCIATION DES CONGOLAIS 
DANS LE SECTEUR SANITAIRE AU 
MAROC (A.C.S.A.M.) 
ASSOCIATION OF CONGOLESE IN THE HEALTH SECTOR IN MOROCCO 

ABSTRACTS 
A.C.S.A.M., « Association des Congolais dans le Secteur Sanitaire au Maroc » ou « Association of Congolese 
in the Health Sector in Morocco », ACHSM est une plateforme sans objectif lucratif de mise en réseau des 
différents professionnels de santé congolais au Maroc, tant ceux en cursus de formation que ceux ayant déjà 
achevé leur formation au niveau du Royaume. 

Elle porte ainsi le fardeau de participer tant à la formation du corps médical au Maroc dans son intégralité 
(Médecin, Pharmaciens, infirmiers, sage-femmes, personnel paramédical, etc.) et de soutenir la 
Communauté Congolaise dans le domaine des soins médicaux. 

 

Devise de l’A.C.S.A.M. : « Unie pour la santé, un bien-être qui n’a pas de prix. » 

ORGANISATION DU RESEAU 

 

Le réseau A.C.S.A.M. est constitué des professionnels de santé bénévoles, prêts à servir et à se disponibiliser 
pour répondre aux besoins de l'organisation, en l'occurrence une participation à la formation du personnel 
de santé au Maroc et une aide au patient ayant besoin d'un suivi particulier. 

Étant un réseau dont l'objectif est d'une part, d'apporter un accompagnement aux différents professionnels 
de santé au Maroc pour leur formation et pleine intégration, d'autre part, de répondre aux besoins de prise 
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en charge sanitaire à la Communauté Congolaise sous le territoire marocain (dans les mesures des 
possibilités offertes), les membres du réseau A.C.S.A.M. mettent ainsi leur savoir-faire et savoir-être au 
service de leur Communauté. 

Note : Les interventions de l’A.C.S.A.M. n’ont en aucun cas pour objectif d’assurer une prise en charge 
curative (ni diagnostique) proprement dite des patients sous quelque forme que ce soit. Celles-ci ne se 
limitent qu’à favoriser un environnement propice à la prise en charge médicale assurée par les institutions 
compétentes du Royaume. 

 

EQUIPE MANAGERIALE (Bureau Exécutif National) 

L’équipe managériale A.C.S.A.M. est constituée d’un Bureau chargé de maintenir la vision intégrale de la 
plateforme et de conduire le réseau afin de répondre à ses objectifs précis. Elle assure le suivi de la vision de 
l’Association, génère des projets et participe à l’épanouissement des membres du Réseau. 

 

Conseil Consultatif 

Le conseil consultatif A.C.S.A.M. comprend tout d’abord des personnes ayant une expérience professionnelle 
avancée dans le domaine médical mais aussi toute autre personne hors domaine médical pouvant aider 
dans la formation et dans l’amélioration des projets à visée sanitaire du réseau. Il apporte son expertise qui 
permet le développement et permet l’acquisition du savoir-faire du personnel. 

H-WORKERS 

L’équipe H-Workers constitue la branche active de la plateforme chargée de répondre aux besoins du réseau 
et à se disponibiliser en cas d’urgence. Il s’agit donc d’une équipe des volontaires bénévoles que le réseau 
délègue pour une mission spéciale. 

De surcroît, l’équipe H-Workers est constituée des représentants de l’A.C.S.A.M. au niveau de différentes villes 
du Maroc (a priori, deux H-Workers par ville). 

H-COMMUNITY (H-Members) 

H-Community est constituée à la base, de tout professionnel de Santé congolais résidant au Maroc. De façon 
plus classique, toute personne rejoignant le royaume pour des objectifs de travail ou de formation sanitaire 
est membre H-Community. 

Elle est donc faite de : Médecins, pharmaciens, infirmiers, radiologues, laborantins, etc. 
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ANNEXE INDEPENDANTE 

Le domaine sanitaire, étant une branche inclusive faisant recours à plusieurs spécialités tant médicales, 
paramédicales, voire « extra-médicales », en l’occurrence, l’informatique, les finances, architectures, droit…  
L’Annexe indépendante de l’Association a pour objectif de participer et de soutenir l’exécution des H-Projects 
(Projets de l’A.C.S.A.M.) et d’offrir ainsi un soutien tant aux membres de l’Organisation H, qu’à toute la 
Communauté Congolaise au Maroc dans son ensemble. 

H-PROJECTS 
« Voir grand n’est pas un virus qui décime ceux qui ont le courage de s’y lancer » 

Les projets de l’Association (H-Projects) ont pour objectif de répondre aux objectifs du réseau, d’apporter 
un soutien tangible à chacun de ses membres et de participer à un soutien social envers les membres de 
la Communauté Congolaise au Maroc désireux d’en bénéficier. 

Tout membre H-Community est éligible à la participation, voire à la gestion des projets du réseau. 

CONCLUSION 
L’A.C.S.A.M. demeure une organisation sans but lucratif destinée à aider le personnel de santé au Maroc d’une 
part, et tout résident congolais lambda sous le royaume. Son objectif est inclusif et vise à répondre au besoin 
d’amélioration du système de santé congolais au niveau de la diaspora marocaine. 


